
 
 
Dobrodružství s kulturou 
 
 
Termíny: 
8.-11.9. 2010 (Cz) 
20.-23.10. 2010 (D) 
15.-18.12. 2010 (D) 
5.-9.4. 2011 (D) 
8.-11.6. 2011 (Cz) 
14.-17.9. 2011 (D) 
12.- 11. 2011 (Cz) 
25.-28.1. 2012 (D) 

V plánu jsou také praxe a hospitace nebo 
vedení seminářů pojících se s obsahem kur-
zu. Podmínkou k udělení certifikátu je ve-
dení alespoň jednoho semináře 
k transkulturní tématice.  

Organizátor: Skupina KiK  - více na 
www.klik-na-kik.cz
www.klick-nach-kik.de
 
Podpořeno z prostředků Kinder und 
Jugendplans, MŠMT, Česko-německý fond 
budoucnosti.  
 

Cena kurzu v ČR:  první tři semináře stojí 
10 000 Kč, nástavbový kurz čítající pět 
seminářů stojí 5 000 Kč. Seminář je 
nutno absolvovat celý! V případě, že je 
cena příliš vysoká se prosím obraťte na 
realizátory kurzu, řešení se vždycky najde.   
 

 
 
 
 
 
 
 

Karl-Heinz Bittl 
Narozen 1956; Sociální pedagog, poradce, 
školitel a trenér mezinárodních programů, 
vyučující na Vysoké škole v Ohmu, Vedoucí 
EiCCC v Norimberku.  
 
Dr. Dana Moree 
Narozena 1974; Sociální pedagožka, 
antropoložka, vyučující na Karlově 
univerzitě v Praze. Místopředsedkyně 
Institutu  Pontes 
 
Informace a přihlášky v České republice: 
Dana Moree 
Institut PONTES 
Kokořínská 556, CZ-180 00 Praha 8 - Ďáblice 
tel.: 283 910 096  
mobil: 728 979 852 
email: danamoree@centrum.cz
 
Informace a přihlášky v Německu:  
EiCCC, Karl-Heinz Bittl 
Hochstr. 75, 90522 Oberasbach 
0911-6996294,  
www.eiccc.org, info@eiccc.org
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Dobrodružství s kulturou 
 

ATCC (Approche et transformation 
constructives des conflits) 
Jedná se o systemický přístup inspirovaný 
gestaltpedagogikou, který vznikl na základě 
kumulované zkušenosti z oblasti tréninků a 
poradenství v mezinárodní oblasti. ATCC 
znamená především celostní vnímání 
konfliktů a jejich konstruktivní zpracování. 
Přístup je založen na transkulturním pojetí 
kultury, která je vnímána jako systém 
legitimizující osobní pocity, myšlení a 
chování. V našem pojetí existuje vztah mezi 
osobními, strukturálními a kulturními 
tématy. Z hlediska pedagogické práce se 
jedná o zprostředkování celostního vnímání 
kulturních rozdílů a podobností.  
 
 
Co znamená transkulturní učení/ být 
transkulturním trenérem (ATCC)? 
Slovo trenér v tomto pojetí znamená, že 
dotyčná osoba:  
• Lépe rozumí transkulturním 

souvislostem (podle ATCC), umí je 
pojmenovat a vizualizovat 
(kompetence v oblasti teorie) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

• Umí využívat velkou škálu kreativních 
postupů tak, aby byla kulturní, osobní a 
strukturální  témata lépe pochopitelná. 
(kompetence v oblasti jednání) 

• Je schopná vést semináře a projekty 
(ATCC)  s pomocí vhodných metod 
(kompetence v oblasti pedagogiky) 

 
Cíl kurzu:  
Účastníci by po absolvování měli zvládnout 
vedení kurzu s mladými lidmi a multiplikáto-
ry k tématu kulturní rozmanitosti v česko-
německém kontextu.   
 
Obsah kurzu:  

- Úvod do transkulturní práce  
- Metody biografické práce zaměřené 

na kulturní rozdíly  
- Vizualizace kulturních témat pomocí 

práce se sochami, příběhy, obrazy  
- Základy gestaltpedagogiky  
- Skupinové procesy a vztahy (Bion)  
- Divadelní metody v tréninkové práci  
- Metody zážitkové pedagogiky 

v oblasti řešení konfliktů  
- Projekty s dětmi a mládeží  

 
 
 
 

 
 
 
 
Program kurzu:  
Základní kurz: 

-   Kulturní rozmanitost, rasismus, anti-
fašismus/ občanská odvaha, gestalt-
pedagogika (3 semináře)  

- Seminář k senzibilizaci na skupinové 
procesy (1 seminář)   

Nástavbový kurz:  
- Tréninkové programy pro děti a mlá-

dež: Czechkid, Diversitytraining,  
- Antirasistické tréninkové programy 

(trénink v oblasti občanské odvahy, 
antifašismu, metody zkušenostní pe-
dagogiky, metody divadelní práce, 
hry rolí, simulační cvičení apod.)    

- Tréninková práce s mládeží (cvičení 
z oblasti zkušenostní pedagogiky)  

- Závěrečný seminář 
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